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Sie haben sich entschieden, einen international anerkannten
Abschluss in Transaktionsanalye zu erwerben (EATA: Euro-
pean Association for Transactional Analysis).

Zur Vorbereitung auf das schriftliche und mundliche Examen
zum ,Certified Transactional Analyst* ,CTA“ (Transaktions-
analytiker) nutzen Sie diese Lerngruppe zum Beratungs-
training und zur Reflexion lhrer aufgezeichneten Beratungen.

Die sogenannten ,Bander” sind fur das mundliche Examen zu
préparieren. Diese Art der Reflexion erweitert die beraterische
Kompetenz erheblich. Sie lernen Ihre Beratung auf Wirksam-
keit hin zu untersuchen und auch zu begriinden. Sie zeigen
Ihren persdnlichen Beratungsstil.

Das Verfassen des schriftichen Examens wird durch die
Leitung und die Gruppe begleitet.

Die kontinuierliche Prasentation der Fortschritte schafft die
notwendige Sicherheit auf dem Weg zur Fertigstellung der
Arbeit.

In sogenannten MOCK Examen wird die Prifung simuliert.
Damit erhalten Sie auf Prifungsniveau Rickmeldungen zum
Lernstand.

Weiterbildung

Referent / Trainer:

Peter Eichenauer

Lehrender Transaktions-
analytiker i.S.v. (PTSTA/O)
Vorstandsmitglied der DGTA

Termine:
1. Modul 13.-14.01.2012

Umfang:

4 Module

(In Kooperation mit dem
Institut INITA Hannover)

Ort:
Institut Intasco, Dortmund

Teilnehmerzahl:
Begrenzt auf 12 Personen

Investition:

Gruppe 1.440,00 €
Supervision, Lernbegleitung
individuell zu vereinbaren

Besonderheiten:
Voraussetzung zur
Teilnahme:

Minimum 3 Jahre Weiterbil-
dung in Transaktionsanalyse

Abschluss:
CTA Examen
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Weitere Inhalte: Referent / Trainer:
Peter Eichenauer

. Lehrender Transaktions-
* Lerntheorien analytiker i.S.v. (PTSTA/O)
*  Double Loop Learning Vorstandsmitglied der DGTA
* Learning Styles
e Skript in Verbindung mit Lernprozessen

*  Ethik in Beratung und Organisationsentwicklung Termine:

1. Modul 13.-14.01.2012

Umfang:
4 Module
Struktur (In Kooperation mit dem
Institut INITA Hannover)
* Kerngruppe
* Peergroup
* Lehrsupervision

Ort:
Institut Intasco, Dortmund

* Individuelle Lernbegleitung Teilnehmerzahl:
Mock-Examen Begrenzt auf 12 Personen
Investition:

Gruppe 1.440,00 €
Supervision, Lernbegleitung
individuell zu vereinbaren

Besonderheiten:
Voraussetzung zur
Teilnahme:

Minimum 3 Jahre Weiterbil-
dung in Transaktionsanalyse

Abschluss:
CTA Examen
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